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PROCESSO SELETIVO 09/2026 — PROBIN

1.0 — O Vice-Reitor do Centro Universitario de Adamantina torna publico para conhecimento das conveniadas, que estardo

abertas, no periodo 16 a 27 de marco de 2026, as inscri¢des ao Processo Seletivo, para concessdo de 34 (trinta e quatro) Bolsas

de Estudo de 50% (cinquenta por cento) pelo PROBIN, destinadas aos alunos vestibulandos, de acordo com as Leis Municipais n°
s. 3.123/05, 3.173/06, 3.284/07 ¢ 3.371/09 clausulas deste edital.
1.1 - Integram este edital, independentemente de transcri¢@o, os seguintes anexos:

a) Ficha de Inscrigéo;

b) AnexosIell.
2.0 - DO OBJETO
2.1 - O presente processo seletivo tem por objetivo a selecdo de alunos vestibulandos ou alunos transferidos de outras Instituicdes
de Ensino Superior no presente exercicio, desde que a transferéncia seja requerida e deferida de acordo com a legislacdo vigente,
para concessdo de 34 (trinta e quatro) bolsas de estudos de 50% (cinqiienta por cento), pelo PROBIN, nas semestralidades dos
cursos de graduacdo do Centro Universitario de Adamantina, exceto dependéncias e adaptagdes, em conformidade com as Leis

Municipais n° s. 3.123/05, 3.173/06, 3.284/07 ¢ 3.371/09, assim distribuidas:

Cursos N° de vagas disponibilizadas
01 Administraggo 02
02 Agronomia 02
03 Biomedicina 02
04 Ciéncia da Computagao 02
05 Ciéncias Contabeis 02
06 Com. Social — Pub. Propaganda 02
07 Direito 02
08 Educacao Fisica 02
09 Enfermagem 02
10 Farmécia 02
11 Fisioterapia 02
12 Medicina Veterinaria 02
13 Nutricao 02
14 Odontologia 02
15 Psicologia 02
16 Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas 02
17 Tecnologia em Estética e Cosmética 02

Total 34

3.0 - DAS INSCRICOES

3.1 - Poderdo inscrever-se ao Processo Seletivo os alunos ingressantes em 2026 e alunos transferidos de outras Instituigdes de
Ensino Superior no presente exercicio desde que mantenham vinculo empregaticio com as Institui¢des conveniadas, de acordo
com as Leis Municipais n° s. 3.123/05, 3.173/06, 3.284/07 e 3.371/09.

3.2 - As inscrigdes deverdo ser preenchidas pelos interessados e anexada a documentagao solicitada de acordo com o item 6.0, e

encaminhadas ao Departamento de Recursos Humanos da respectiva conveniada e posteriormente encaminhadas ao Centro
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Universitario de Adamantina, acompanhadas de oficio assinado pelo representante legal da conveniada, anexando a relacdo de
todos os inscritos até o dia 27/03/2026 no horario compreendido entre 08:00 as 11:00 horas, das 12:30 as 17:00 horas, no Setor

de Bolsas do Centro Universitario de Adamantina, situada na Rua 9 de julho, 730, Campus 1.

4.0 - PARA INSCREVER-SE O CANDIDATO DEVERA PREENCHER OS SEGUINTES REQUISITOS:
a) estar regularmente matriculado nos cursos de graduag@o do Centro Universitario de Adamantina;
b) ndo possuir diploma em curso superior;
c¢) a renda familiar “per capita” ndo exceda o valor de até dois salarios minimos vigentes;
d) ndo recebam ou venha a receber os beneficios do estagio remunerado com amparo legal na Lei n® 6.494, de 07/12/77,

regulamentado pelo Decreto Federal n° 87.497, de 18/08/92.

5.0 - DOS INTEGRANTES DO GRUPO FAMILIAR DO CANDIDATO
5.1 - Entenda-se por grupo familiar, as pessoas relacionadas pelos seguintes graus de parentesco, a partir do candidato e
residentes no mesmo endereco de origem do candidato: pai, mae, padrasto, madrasta, conjuge, companheira (o), filho(a),

enteado(a) solteiros até 24 (vinte e quatro) anos ou invalidos, irmao(2) solteiros até 24 (vinte e quatro) anos ou invalidos.

5.2 - No caso de padrasto, madrasta ou companheira, o candidato devera enviar documentos que comprovem a condigao
relatada, como certiddo de casamento, certiddo de unido estavel, certiddo de nascimento de filhos em comum, comprovante de

mesmo enderego, ou outros documentos que comprovem a relagdo existente.

5.3 - No caso de irmaos, filhos e enteados maiores de 24 (vinte e quatro) anos, para comprovarem que sao integrantes do
mesmo grupo familiar, devem residir no mesmo enderego dos pais do candidato, contribuir para a renda familiar e terem suas

despesas atendidas pelo grupo familiar.

5.4 - No caso da coabitagdo com avos ou outros parentes: o candidato que residir com avos, tios ou outros parentes que
ndo os pais bioldgicos ou adotivos, s6 podera considera-los como seu niicleo familiar primario (substituindo a declaragdo de renda
dos pais) se comprovar estrita dependéncia legal e financeira. Para tanto, ¢ obrigatoria a apresentagao de:

a) Termo de Guarda, Tutela ou Curatela judicial, caso o candidato seja legalmente dependente destes;
b) Coépia da Declaragao de Imposto de Renda (IRPF) do avd/avd (ou parente responsavel) onde o candidato

conste oficialmente como seu dependente legal perante a Receita Federal.

5.4.1 - Caso o candidato apenas resida com os avos ou outros parentes por conveniéncia ou proximidade com a
Institui¢do, mas ndo possua a dependéncia legal e tributéria acima descrita, DEVERA, OBRIGATORIAMENTE, declarar e
comprovar a renda bruta de seus pais (nticleo familiar de origem), sob pena de indeferimento da inscrigdo por inconsisténcia de

dados.

5.4.2 - No caso de outro dependente reconhecido judicialmente, desde que usufrua a mesma renda bruta mensal familiar,
e que essa situagdo seja reconhecida pela legislacdo do imposto de renda, a comprovacdo se dara através da apresentacdo da
declaracdo original de ajuste anual do imposto de renda do ano base 2024/2025 ou 2025/2026.

Paragrafo tunico: No caso da isencdo da declaragdo de imposto de renda, apresentar declaragdo devidamente assinada

pelo declarante com firma reconhecida ou com a assinatura de duas testemunhas, estando o signatario ciente de que a omissdo de
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rendas ou a prestacdo de informacdes inveridicas sobre a composicdo do grupo familiar configura crime de Falsidade Ideolégica,
sujeito as penas do artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro, além do imediato cancelamento da bolsa e devolugdo integral dos

valores concedidos indevidamente.

6.0 - DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS A SEREM APRESENTADOS:

6.1 - Copia autenticada da Carteira de Trabalho do aluno ou dos pais comprovando o vinculo empregaticio com a

empresa conveniada;

6.2 - Para o candidato:

6.2.1 - Copia de documento com foto (RG ou CNH); CPF; se casado, certiddo de casamento atualizada; se
divorciado, certiddo de casamento averbado o divorcio; em caso de unido estavel, declara¢do de unido estavel, devidamente
assinada pelo casal e por duas testemunhas, ou outro documento que comprove a unido estavel;

6.2.2 - Documentos do candidato que comprove a renda mensal, caso ndo possua renda, apresentar os documentos
solicitados no item 7.3 do Edital.

6.2.3 - Copia do histérico escolar frente e verso;

6.3 - Para todos os demais membros do grupo familiar:

6.3.1 - Copia de documento com foto (RG ou CNH), CPF, e se menor de 16 anos, caso ndo possua RG e/ou CPF
devera enviar a copia da Certiddo de Nascimento atualizada; se casado, certiddo de casamento atualizada; se divorciado, certiddo
de casamento averbado o divorcio; em caso de unido estavel, declaragdo de unido estavel, devidamente assinada pelo casal e por
duas testemunhas, ou outro documento que comprove a unido estavel; e no caso de um dos pais ndo constar do grupo familiar do
candidato por 6bito, enviar copia da certidao de 6bito;

6.3.2 — Comprovante de residéncia; caso a moradia ndo seja propria apresentar documentos comprobatorios (se for

alugada contrato de locagdo de imdvel e comprovante de pagamento de aluguel; se for financiada, copia da tltima prestacdo

paga);

6.4 - Declaragdo (Anexo I) de que ndo possui curso superior.

6.5 - Declaragdo (Anexo II) relacionando as pessoas que compdem o grupo familiar, descrevendo os rendimentos de cada

um e apresentar documentos comprovando o nimero de membros da familia.

6.6 - No caso de Associaciio enviar declaracio (original) que comprove que a empresa é associada a Associagdo.

6.7 - Constatada a falta ou a inconsisténcia de qualquer documento exigido no Edital, a inscri¢do sera indeferida pela

Comissdo Permanente de Sele¢ao e Acompanhamento do PROBIN do Centro Universitario de Adamantina.

7.0 - DOS DOCUMENTOS PARA COMPROVAR A RENDA BRUTA DO CANDIDATO E DOS MEMBROS DO
GRUPO FAMILIAR

7.1 - Copia da ultima declaragdo do IRPF (original e retificadoras, se for o caso), acompanhada do recibo de entrega a

Receita Federal do Brasil; caso n3o declare, entrar no seguinte link da receita federal:
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https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/consrest/Atual.app/paginas/index.asp preencher os dados para

consulta a restituigdes IRPF dos anos de 2023 e 2024, e anexar o resultado para demonstrar que ndo apresenta
declaragdo do IRPF, caso em que ird comprovar a renda através do ultimo comprovante de rendimento mensal de
cada um dos componentes do grupo familiar, demonstrando o VALOR BRUTO por eles recebido (salario, pensao,

aposentadoria, recibos de pagamento, etc.).

7.2 - O valor da renda bruta mensal a ser informada com base na declaracdo do IRPF devera ser o total de rendimentos

tributaveis dividido por 12 (doze), que corresponde ao valor mensal da renda.

7.3 - Quem ndo tiver renda mensal, devera apresentar copia da carteira de trabalho constando a pagina da foto (fls. 5), a

qualificagdo civil (atras da foto fls. 6), a pagina do ultimo contrato de trabalho com a devida baixa, bem como da proxima pagina
em branco ou declaragdo de que ndo trabalha ou que ndo tem renda, devidamente assinada com firma reconhecida ou com a

assinatura de duas testemunhas.

7.4 - No caso de trabalhadores auténomos, copia da ultima declara¢do do IRPF (original e retificadoras, se for o caso),
acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil; ou de copias das guias de recolhimento ao INSS dos trés ultimos
meses, compativeis com a renda declarada; ou, ainda, Declaragdo Comprobatéria de Percep¢do de Rendimentos — DECORE, na
forma original, dos trés ultimos meses, feita por contador ou técnico contabil inscrito no CRC, sendo que deve ser apurada a

média mensal (12 meses) dos rendimentos totais da declara¢do do IRPF.

7.5 - No caso de atividade rural, copia da ultima declaracdo de IRPF (original e retificadoras, se for o caso),
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; ou Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ

(original e retificadora se for o caso); ou notas fiscais de vendas dos ultimos seis meses.

7.6 - No caso de profissionais liberais, copia da ultima declaragdo de IRPF (original e retificadoras, se for o caso),
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; ou copia das guias de recolhimento ao INSS dos trés ultimos

meses, compativeis com a renda declarada.

7.7 - Se diretor de empresa ou sécio de empresas, comprovante de pro-labore, contrato social e copia da ultima
declaracdo de IRPF (original e retificadoras, se for o caso), acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; ou

Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ (original e retificadora se for o caso).

8.0 - DA HABILITACAO

8.1 - Serdo considerados habilitados os candidatos que preencherem os requisitos do item 4.0 e apresentarem a

documentagdo exigida no item 4.1 e comprovarem renda “per capita” de até 02 salarios minimos vigentes.

9.0 — DA CLASSIFICACAO

9.1 — A classificacdo sera realizada pela Comissdo Permanente de Selecdo e Acompanhamento do PROBIN, designada
pela Portaria N° 73/2026 do Reitor do Centro Universitario de Adamantina, levando-se em consideracdo os critérios de

classificac@o estabelecidos nas Leis Municipais n° s. 3.123/05, 3.173/06, 3.284/07 e 3.371/09:
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a-) A classificagdo dar-se-a pela ordem crescente do indice de caréncia;

b-) Caso haja empate o desempate sera feito através da nota final obtida no vestibular;

c-) Permanecendo o empate, o desempate sera feito através de sorteio;

d-) O preenchimento das vagas de cada curso obedecera a ordem de classificagdo de todos os candidatos, empregados ou
servidores das institui¢des conveniadas, inscritos em primeira op¢ao para esse curso;

e-) Se houverem vagas remanescentes, serdo convocados os inscritos em segunda op¢ao e assim sucessivamente de forma
que a convocac¢ao pra a matricula seguira, prioritariamente a ordem de opg¢ao pelo curso;

f-) Caso o aluno, empregado ou servidor da instituicdo conveniada, ndo seja contemplado com este programa, serd
garantido a sua vaga como aluno regular, obedecendo a classificagdo geral do Vestibular, de acordo com as opgoes;

g-) Para o caso de aluno transferido de outra institui¢do, aplicar-se- o disposto no artigo 2°, §2° desta lei.

10.0 - DA DIVULGACAO DO RESULTADO

Elaborada a lista de classificagdo, a Comissdo publicara o resultado em jornal local e no site do Centro Universitario de
Adamantina. Qualquer interessado podera no prazo de 03 (trés) dias tteis, a contar da publicagdo do resultado, apresentar recurso

em Unica instancia ao Reitor do Centro Universitario de Adamantina, que decidird no prazo de 03 (trés) dias tuteis.

11.0 - DA CONCESSAO

A concessdo da Bolsa de 50% (cinquenta por cento) pelo PROBIN sera retroativa a janeiro/26 e os alunos que ja tenham quitado

integralmente suas mensalidades terdo estes valores compensados nas mensalidades futuras.

12.0 - DAS DISPOSICOES FINAIS PARA EFEITOS DESTA LEI

a) O presente Processo Seletivo terd vigéncia até 31/12/2026.

b) Este Processo Seletivo destina-se a concessao de 34 (trinta e quatro) bolsas de estudos de 50% (cinquenta por cento);

¢) A inscri¢do implicara no conhecimento deste Edital € no compromisso de aceitacdo das condi¢des do Processo Seletivo,
aqui estabelecidas, bem como, das normas nas Leis Municipais n° s. 3.123/05, 3.173/06, 3.284/07 ¢ 3.371/09;

d) Se durante o processo seletivo, ou mesmo apds a classificagao, ficar comprovada a falsidade em algum dos documentos
apresentados, o aluno sera desclassificado e as mensalidades que tiveram descontos decorrentes de sua classificagdo, serdo
consideradas como ndo pagas;

e) Os casos omissos, se eventualmente ocorrerem, serdo resolvidos diretamente pela Comissdo Permanente de Selecdo e
Acompanhamento do PROBIN do Centro Universitario de Adamantina;

f) A Comissao Permanente de Selecdo e Acompanhamento do PROBIN, por justas razdes administrativas, financeiras e/ou
legais, fica reservada o direito de estabelecer prazo para definir a classificagdo e promover diligéncias destinadas a

esclarecer ou a complementar informagao a respeito do Processo Seletivo.

Adamantina - SP, 13 de mar¢o de 2026.

Prof. Dr. Alexandre Teixeira de Souza

- Reitor —



