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DECRETO MUNICIPAL N°. 9516, DE 22 DE JANEIRO DE 2024

“Justifica a realizacdo de processo seletivo simplificado de candidatos temporarios
para o cargo de Monitor I- 02 vagas, e da outras providéncias”.

TATIANA GUILHERMINO TAZINAZZIO, Prefeita Municipal
de LUCELIA, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicOes legais,

Considerando que o Servico de Convivéncia e
fortalecimento de Vinculo — Anjos da Guarda, do qual constitui-se no Unico programa
que existe no municipio que oferece protecao integral a crianca e adolescente.

Considerando que a capacidade de atendimento do
publico atualmente s3ao 165 criangas e adolescentes na faixa de 06 a 14 anos,
matriculados no contra turno escolar, e que se encontram em situacao de
vulnerabilidade e risco pessoal e social;

Considerando que o atendimento integral das criancas e
adolescentes se processa em periodo complementar a escola, de segunda a sexta-
feira, das 8:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 16:00 horas.

Considerando que as criangas e adolescentes sao divididos
em 03 grupos, organizados por faixa etaria, com turmas de 06 a 09 anos e de 10 a
14 anos, onde contamos atualmente com trés monitoras que executam o Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo. E dentre as trés monitoras, contamos com
duas das quais entrarao em licenca maternidade pelos préximos meses.

Considerando que as criancas/adolescentes estao de
férias, com previsdo pra retorno em 05/02/2024. Sendo urgente a necessidade da
continuidade dos atendimentos.

Considerando que referido profissional faz parte da
composicao das equipes de referencia de protecao social basica, constituida por
servidores efetivos responsaveis pela organizacdo e oferta de servico, programas,
projetos e beneficios de protecao social basica e especial. E que o quadro de
referencia de profissional sao designados pela Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos do SUAS (NOB-RH/SUAS)

Considerando que a Secretaria de Assisténcia Social visa
atender a legislacao vigente que a regulamenta, mediante prestacao de servico com
qualidade e de forma digna ao cidaddo que procura o 6rgao gestor e/ou suas
unidades descentralizadas;
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Considerando a convocacao de todos os aprovados no
Concurso Publico n°. 001/2021 e a nao manifestacdo de interesse em assumir o
respectivo cargo e ndo havendo lista disponivel de candidatos aprovados do referido
processo para convocagao;

DECRETA:

Artigo 1° - Realizar Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo de 02 cargos de Monitor I, visando a continuidade do atendimento no
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Anjo da Guarda, com as
atribuicOes abaixo:

- Monitor I: - Compreende as tarefas que se destinam a organizacao e
promogao de atividades de complemento educacional, levando as criangas e
adolescentes a executarem atividades educativas, recreativas e culturais e a
se expressarem através de manifestagOes artisticas e culturais, visando seu
desenvolvimento fisico, mental, emocional e sua integracdo social.

- Planejar atividades a serem desenvolvidas pelas criangas e adolescentes,
selecionando, consultando e preparando materiais especificos ou trocando
idéias com outros monitores, para obter um roteiro que facilite as atividades
socioeducativas e o relacionamento criangas e adolescentes e monitor;

- Coordenar as atividades do projeto, desenvolvendo nas criangas e
adolescentes o0 gosto pela leitura, desenho, pintura, canto, danca e outras
formas de manifestacOes artisticas, através da pratica dessas atividades;

- Infundir nas criangas e adolescentes habitos de higiene pessoal, regras e
limites, tolerancia relacionamento pessoal e interpessoal e outros questdes
morais e sociais, empregando recursos audiovisionais e outros meios, a fim de
contribuir para o desenvolvimento emocional e psicoldgico dos mesmos;

- Executar trabalhos complementares de carater civico, cultural e recreativo,
organizando jogos, entretenimento e demais atividades, visando desenvolver
nas criancas e adolescentes as capacidades de iniciativa, cooperagao,
criatividade e relacionamento social;

- Elaborar relatérios, anotando as atividades efetuadas, métodos empregados e
problemas surgidos, para possibilitar a avaliagao do desenvolvimento das
mesmas;

- Registrar e elaborar relatérios e boletins de controle com as atividades
desenvolvidas, métodos empregados, problemas surgidos e todos os
acontecimentos pertinentes, para possibilitar a avaliacao do trabalho;

- Executar outras tarefas, trabalhos, servicos ou procedimentos, determinados
pelo superior imediato, compativeis com sua area de atuacdo, competéncia e
conhecimento.

Artigo 29 - O saldrio para o cargo de Monitor I é de R$
1.413,19 (um mil, quatrocentos e treze reais e dezenove centavos), com carga
horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.
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Artigo 3° - A contratacago é fundamentada na Lei
Municipal n°. 3.525/2004 e suas alteragdes, com prazo de vigéncia em tempo
determinado por um periodo inicial de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado
conforme descrito na mesma legislagao.

Artigo 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCELIA, aos 22 dias do més
de janeiro de 2024.

TATIANA GUILHERMINO TAZINAZZIO
PREFEITA MUNICIPAL

Registrado na Secretaria de Administracao, publicado por
afixacdo no lugar publico de costume e no Diario Oficial.

BRUNO DOS SANTOS
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO
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