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LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N°. 4.785, DE 03 DE JUNHO DE 2019

“Disp0oe sobre a criacao da Funcao Gratificada de Coordenador do Projeto Anjo da Guarda e
da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal: ]

Faco saber que a Camara Municipal de LUCELIA, Estado de Sao Paulo,
“Decreta” em Sessao Ordinaria do dia 03.06.2019, e Eu Sanciono e Promulgo a
seguinte Lei:

Art. 19 - Fica criada a funcao gratificada com a denominagdo, niumero de vaga e requisito a
ser preenchido, abaixo descritos:

DENOMINACAO NUMERO DE VAGA REQUISITO
Ensino Superior Completo de
Coordenador do Projeto Anjo acordo com a NOB/RH/2006 e com
da Guarda 1 a Resolucao do CNAS n© 17/2011

Paragrafo Unico: O servidor publico municipal, além de exercutar as atribuicdes pertinentes
a0 seu cargo, desempenhara as mencionadas abaixo:

I - Coordenar a execucao dos servicos, planejando, determinando agdes e supervisionando
todas as atividades realizadas no Projeto Anjo da Guarda;

II Definir com a equipe de profissionais os critérios para inclusdo, acompanhamento e
desligamento das familias no Projeto Anjo da Guarda;

III - Definir com a equipe técnica a metodologia do trabalho social utilizado com as familias
do Projeto Anjo da Guarda

IV - Contribuir para avaliacao, a ser feita pelo(a) Secretario(a) de Assisténcia Social, da
eficacia, eficiéncia e impactos dos programas, servicos e projetos na qualidade de vida dos
assistidos;

V - Coordenar a alimentacdo de sistemas de informacdao de ambito local e monitorar o envio
das informacOes sobre 0s servicos socioassistenciais referenciados, encaminhando-os a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, nos prazos estabelecidos;

VI - Participar dos processos de articulacao intersetorial;

VII- Averiguar as necessidades de capacitacao da equipe de referéncia e informar a
Secretaria de Assisténcia Social;

VIII - Planejar e coordenar o processo de busca ativa, em consonancia com diretrizes da
Secretaria de Assisténcia Social;

IX - Participar das reunides de planejamento promovidas pela Secretaria de Assisténcia Social
do municipio, contribuindo com sugestoes estratégicas para a melhoria dos servicos a serem
prestados

X - E as demais pertinentes a realizagao da funcao.
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Art. 2° - A funcdo gratificada sera exercida por ocupantes de cargos do Quadro de Pessoal
Estatutario ou de empregos do Quadro de Pessoal Celetista, mediante designacao do Prefeito
Municipal, através de Portaria.

Art. 3° - O servidor publico designado para o exercicio da funcao do Coordenador do Projeto
Anjo da Guarda fara jus a gratificacao correspondente ao percentual de 30% (trinta por
cento) calculada sobre o salario base (tabela de referéncia).

Art. 4° - E vedada a acumulacdo remunerada de funcdes gratificadas.

Art. 59 - A gratificacdo referida nesta Lei, pelo seu carater transitdrio, ndo se incorporara ao
salario para qualquer efeito.

Art. 6° - A gratificagao sera devida pelo efetivo exercicio da respectiva funcao, podendo ser
modificada, alterada e cancelada a qualquer momento, de acordo com o interesse publico e
da administragao.

Art. 7° - O servidor nomeado para exercer a funcao gratificada, devera manter conduta que
seja condigna com a relevancia da funcdo exercida, respondendo administrativamente, civil e
criminalmente por todos os seus atos.

Art. 89 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCELIA, ao 3° dia do més de junho de 2019.

CARLOS ANANIAS CAMPOS DE SOUZA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado no Setor de Administracdo, publicado por afixacao no lugar publico de
costume e na Imprensa local.
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